[image: image1.png]


สถานีตำรวจภูธรเพนียด ประชุมติดตามการดำเนินการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA)

ของสถานีตำรวจภูธรเพนียด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568
วันที่ 15  มกราคม 2568 เวลา 13.00 น.

…………………………………………………………………………………………………………………

 

สถานีตำรวจภูธรเพนียด ได้ดำเนินการประชุมชี้แจงการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจภูธรเพนียดประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 โดยมีพ.ต.อ.นิวัฒน์การสิทธิ์ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรเพนียด เป็นประธานการประชุม ซึ่งการประชุมดังกล่าว มีวัตถุประสงค์เพื่อแจ้งคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนและกำกับติดตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and TransparencyAssessment: ITA) ของสถานีตำรวจภูธรเพนียด ชี้แจงข้อมูลและทำความเข้าใจเกี่ยวกับการประเมินแก่เจ้าหน้าที่ตำรวจในสังกัด วางแผนการดำเนินงานตามกรอบระยะเวลาการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจภูธรเพนียด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ประกอบด้วย 3 ประเด็นสำคัญ ได้แก่
1) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (Internal Integrity and Transparency

Assessment: IIT)

- ให้เจ้าหน้าที่ตำรวจ ทำความเข้าใจในข้อคำถามและสร้างความตระหนักรู้เกี่ยวกับ
ประเด็นข้อคำถามให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในทราบ ก่อนทำการประเมินแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT)

- มอบหมายหัวหน้างานแต่ละฝ่าย ได้แก่ งานป้องกันปราบปราม งานสอบสวน
งานสืบสวน งานจราจร และงานอำนวยการ ดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องเพื่อพัฒนาการปฏิบัติหน้าที่และการให้บริการตามประเด็นการประเมิน พร้อมทั้งมีการสื่อสารและประชาสัมพันธ์ อย่างต่อเนื่อง
2) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency

Assessment: EIT)

- ให้สถานีตำรวจภูธรเพนียด ประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจภูธรเพนียด ให้แก่ประชาชนผู้มาใช้บริการประจำจุดประชาสัมพันธ์ ให้คำแนะนำและขอความร่วมมือในการทำแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT)

- มอบหมายฝ่ายธุรการ และฝ่ายสอบสวน พัฒนาและยกระดับการให้บริการจัด
เจ้าหน้าที่ ณ จุดประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ ขั้นตอน คู่มือการให้บริการ
- มอบหมายแต่ละฝ่ายเผยแพร่สื่อสารประชาสัมพันธ์ ข้อมูลผลการดำเนินงาน และกิจกรรม
ต่าง ๆ ที่สถานีตำรวจภูธรเพนียด ดำเนินการร่วมกับประชาชนชน ชุมชน ในพื้นที่อย่างต่อเนื่อง และเผยแพร่ผ่านWebsite และ Facebook ของสถานีตำรวจเพนียด
- มอบแต่ละฝ่าย เผยแพร่ QR Code หรือ URL ช่องทางการเข้าตอบแบบวัดการรับรู้
ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency Assessment: EIT) Website และFacebook ของสถานีตำรวจเพนียด
3) การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT)

- ให้สถานีตำรวจ ศึกษา และจัดทำประเด็นแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT)เพื่อให้ประชาชนสามารถเข้าถึงได้ผ่านหน้าเว็บไซต์หลักของสถานีตำรวจภูธรเพนียด อย่างต่อเนื่องและเป็นปัจจุบัน
- ให้สถานีตำรวจภูธรเพนียด มอบหมายผู้รับผิดชอบการจัดทำเว็บไซต์ การจัดทำข้อมูล
สาธารณะตามเกณฑ์การประเมินและข้อมูลที่เกี่ยวข้องต่างๆ ให้เป็นปัจจุบัน
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ณ วันที่ 15  มกราคม พ.ศ.2568
                                         พันตำรวจเอก   [image: image5.jpg]


   





       (  มาโนช  จันทร์เที่ยง  )


                               ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรเพนียด
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คำสั่งสถานีตำรวจภูธรเพนียด

ที่  23 /2568
เรื่อง  มอบหมายข้าราชการตำรวจรับผิดชอบและดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ด้านการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ Open Data Integrity 

and Transparency Assessment (OIT) ประจำปีงบประมาณ พุทธศักราช 2568
******
ตาม  ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  เมื่อวันที่   1   ธันวาคม  2566       
เรื่องปฏิทินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ(ITA) พุทธศักราช     2568   ได้กำหนดกรอบระยะเวลาการประเมินคุณธรรม  และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  ภายใต้มาตรฐานเดียวกันทั่วประเทศ ในส่วนแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะเป็นการตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะของสถานีตำรวจ  ภายใต้ 2 ตัวชี้วัด ได้แก่ ตัวชี้วัดที่ 9 การเปิดเผยข้อมูล และ ตัวชี้วัดที่ 10 การป้องกันการทุจริต โดยมี รายละเอียด ดังนี้ 

ตัวชี้วัดที่9 การเปิดเผยข้อมูลเป็นตัวชี้วัดที่มีวัตถุประสงค์เพื่อประเมินการเผยแพร่ข้อมูลบนเว็บไซต์ของสถานีตำรวจให้สาธารณชนได้รับทราบใน 5 ประเด็น ประกอบด้วย 
  1) ข้อมูลพื้นฐาน ได้แก่ ข้อมูลพื้นฐาน การประชาสัมพันธ์และการปฏิสัมพันธ์ข้อมูล 
  2) การบริหารงาน ได้แก่ แผนการดำเนินงาน การปฏิบัติงาน การให้บริการ การใช้อำนาจและตำแหน่งหน้าที่ 
3) การบริหารเงินงบประมาณได้แก่ แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปี 2568 การจัดซื้อจัดจ้างหรือการจัดหาพัสดุ 
  4) การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
  5) การจัดการ เรื่องร้องเรียนการทุจริต ซึ่งการเผยแพร่ข้อมูลในประเด็นข้างต้นแสดงให้เห็นถึงความโปร่งใสในการบริหารงาน และการดำเนินงานของสถานีตำรวจ 
ตัวชี้วัดที่ 10 การป้องกันการทุจริต  เป็นตัวชี้วัดที่มีวัตถุประสงค์เพื่อประเมินการเผยแพร่ข้อมูลบนเว็บไซต์ของสถานีตำรวจให้สาธารณชนได้รับทราบ ใน 2 ประเด็น ประกอบด้วย 
1) การดำเนินการเพื่อป้องกันการทุจริต ได้แก่ ประกาศนโยบาย การป้องกันและลดโอกาสการทุจริต ระบบการรักษาทรัพย์สินของราชการ 
2) มาตรการภายในเพื่อส่งเสริม คุณธรรมและความโปร่งใส ซึ่งการเผยแพร่ข้อมูลในประเด็นข้างต้นแสดงถึงความพยายามของสถานีตำรวจที่จะป้องกันการทุจริตในหน่วยงานให้ลดน้อยลงหรือไม่สามารถเกิดขึ้นได้ เพื่อ ให้การดำเนินการด้านการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ   Open  Data   Integrity  and  Transparency Assessment (OIT) ประจำปีงบประมาณ พุทธศักราช 2568    เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  แล้วเสร็จตามตามกำหนดของคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เมื่อวันที่ 1  ธันวาคม 2566    เรื่อง ปฏิทินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA)พุทธศักราช 2568 ซึ่งระบบจะปิดการตอบรับการดำเนินการ OpenDataIntegrity and Transparency Assessment (OIT)ในวันอังคารที่ 15 มกราคม 2568  เวลา  16.30  นาฬิกา  จึงขอมอบหมายให้ข้าราชการตำรวจในสังกัดดำเนินการ Open Data Integrity and Transparency Assessment (OIT) รวมทั้งสิ้น  25  หัวข้อ ดังนี้
· ร้อยตำรวจเอก พิษณุ   นิลละออ   รองสารวัตรธุรการสถานีตำรวจภูธรเพนียด    รับผิดชอบ Open 

Data Integrity and Transparency Assessment (OIT)  ดังนี้


O1
โครงสร้าง อัตรากำลัง และข้อมูลผู้บริหาร


O2
อำนาจหน้าที่ และพื้นที่รับผิดชอบ
O3
กฎหมายที่เกี่ยวข้อง
O4
ข้อมูลคณะกรรมการตรวจสอบและติตามการบริหารงานตำรวจ(กต.ตร.)


O5
ข้อมูลการติดต่อและช่องทางการถาม - ตอบ/รับฟังความคิดเห็น


O6
การประชาสัมพันธ์ข้อมูลผลการดำเนินการ


O7
รายงานผลการปฏิบัติราชการประจำเดือน


O8
คู่มือการปฏิบัติสำหรับเจ้าหน้าที่


O9
คู่มือการให้บริการประชาชน


O10
E-sevrice



O11
ข้อมูลดำเนินในเชิงสถิติ


O12
แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปี


O13
ข้อมูลเงินกองทุนเพื่อการสืบสวนและสอบสวนคดีอาญา
· ดาบตำรวจ ยศกร  ชัยศร  ผู้บังคับหมู่ปฏิบัติงานสายการป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรเพนียด 
รับผิดชอบ Open Data Integrity and Transparency Assessment (OIT)  ดังนี้


O14
ประกาศต่างๆเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้าง


O15
สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างรายเดือน


O16
หลักเกณฑ์การบริหารและพัฒนากำลังพล


O17
ช่องทางการแจ้งเรื่องร้องเรียนการทุจริตและข้อมูลเชิงสถิติเรื่องร้องเรียนการทุจริต


O18
ประกาศนโยบายต่อต้านการรับสินบน (Anti-Bribery policy)


O19
การมีส่วนร่วมของหัวหน้าสถานี


O20
การประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบน


O21
การรายงานผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบน


O22
คู่มือหรือแนวทางการปฏิบัติตามมาตรฐานทางจริยธรรม


O23
การจัดการทรัพย์สินของราชการ ของบริจาค การจัดเก็บของกลางและแนวทางการนำไปปฏิบัติ


O24
มาตรการการยกระดับคุณธรรมและความโปรดใสภายในหน่วยงาน


O25
รายงานผลการดำเนินการตามมาตรการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน
· สิบตำรวจตรี ณัฐนันท์    ปิยะเมธาง

ผู้บังคับหมู่ปฏิบัติงานสายการป้องกัน
ปราบปรามสถานีตำรวจภูธรเพนียด รับผิดชอบการนำข้อมูล   Open  Data  Integrity  and  Transparency Assessment (OIT)  O1 – O25  ลงในเว็ปไซด์ของสถานีตำรวจเพนียด
การปฏิบัติ
1. ให้ ร้อยตำรวจเอก พิษณุฯ และ ดาบตำรวจ ยศกรฯ จัดหารวบรวมข้อมูล Open Data Integrity and   Transparency    Assessment (OIT)    ในหัวข้อที่ได้รับมอบหมาย   ตามรูปแบบที่คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติกำหนดเพื่อนำเปิดเผยต่อสาธารณะทางเว็ปไซด์ของสถานีตำรวจภูธรเพนียด ให้แล้วเสร็จ
ตามกำหนด 
2. ให้ สิบตำรวจตรี ณัฐนันท์ฯ ดูแลระบบเว็ปไซด์ของสถานีตำรวจภูธรเพนียด ให้เป็น
ปัจจุบัน  และนำข้อมูล  Open  Data  Integrity  and  Transparency  Assessment (OIT) จาก ร.ต.อ.พิษณุฯ และ ด.ต.ยศกรฯ  
(O1 – O25)ลงในเว็ปฯให้ครบถ้วน และนำลิงก์ในแต่ละหัวข้อใส่ในเว็ปไซด์ ITA ในคราวเดียวกัน (https://itap.nacc.go.th/)
3. ให้ พันตำรวจตรี วัฒนพัฒน์    กุลวิบูลย์   สารวัตรอำนวยการสถานีตำรวจภูธรเพนียด 
ตรวจสอบ กำกับดูแลการดำเนินการ  และให้คำปรึกษากับข้าราชการตำรวจทั้งสามนายดังข้างต้น


ทั้งนี้ให้ถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด





สั่ง   ณ  วันที่    29   มกราคม     พุทธศักราช   2568     




     
พันตำรวจเอก       [image: image6.jpg]


           





                     ( มาโนช    จันทร์เที่ยง )



   
                        ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรเพนียด
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